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 Kính gửi: 

       - Các sở, ban, ngành; 

 - UBND các huyện, thành phố; 

 - Các đơn vị sự nghiệp thuộc tỉnh; 

 - Các Công ty TNHH một thành viên; 

 - Các Hội cấp tỉnh được giao biên chế. 

 

Căn cứ Nghị định số 29/2023/NĐ-CP ngày 3 tháng 6 năm 2023 của Chính 

phủ về chính sách tinh giản biên chế;  

Căn cứ Thông tư số 13/2024/TT-BTC ngày 23/2/2024 của Bộ Tài chính về việc 

xác định nguồn kinh phí và việc lập dự toán, quản lý, sử dụng và quyết toán kinh phí 

thực hiện chính sách tinh giản biên chế; 

Thực hiện Kế hoạch số 283/KH-UBND ngày 28/11/2023 của Chủ tịch 

UBND tỉnh Sơn La về việc triển khai thực hiện chính sách tinh giản biên chế năm 

2024, Sở Nội vụ đề nghị các cơ quan, đơn vị:  

1. Xây dựng Kế hoạch tinh giản biên chế năm 2025, gửi Sở Nội vụ tổng 

hợp trình Chủ tịch UBND tỉnh phê duyệt trước ngày 01/10/2024. 

2. Lập hồ sơ xét duyệt tinh giản biên chế cho các đối tượng tinh giản biên 

chế đợt 1 năm 2025, theo đúng quy định của pháp luật và các văn bản có liên quan 

về tinh giản biên chế, thành phần hồ sơ đảm bảo theo yêu cầu tại Công văn của 

Sở Nội vụ hướng dẫn thực hiện tinh giản biên chế và các văn bản có liên quan.  

3. Tổng hợp các đối tượng tinh giản biên chế theo các biểu số 1a, 1b, 1c,1d, 

1đ, 1e ban hành kèm theo Thông tư số 13/2024/TT-BTC ngày 23/2/2024 của Bộ 

Tài chính hướng dẫn xác định nguồn kinh phí và việc lập dự toán, quản lý, sử dụng 

và quyết toán kinh phí thực hiện chính sách tinh giản biên chế (ở cột 23 biểu số 1c, 

mục trợ cấp tìm việc chính là 3 tháng lương hiện hưởng do cơ quan đơn vị tự chi trả). 

Lưu ý:  

- Các cơ quan, đơn vị cần xác định chính xác chế độ chính sách mà đối 

tượng tinh giản biên chế được hưởng, các dữ liệu dùng làm căn cứ tính chế độ 

phải đảm bảo thống nhất giữa sổ bảo hiểm với các quyết định nâng lương. Các 

trường hợp tinh giản với lý do trình độ chuyên môn chưa đạt chuẩn phải đảm bảo 

điều kiện “không có vị trí việc làm khác phù hợp để bố trí và không thể bố trí đào 

tạo lại để chuẩn hóa về chuyên môn, nghiệp vụ hoặc được cơ quan bố trí việc làm 

khác nhưng cá nhân tự nguyện thực hiện tinh giản biên chế và được cơ quan, tổ 



chức, đơn vị trực tiếp quản lý đồng ý”.  Không thực hiện tinh giản biên chế với 

trường hợp chưa đạt trình độ đào tạo theo tiêu chuẩn chuyên môn, nghiệp vụ mà 

vẫn bố trí vào làm công chức, viên chức hoặc cán bộ cấp xã. 

- Đề nghị cơ quan bảo hiểm xã hội phối hợp với các cơ quan đơn vị, trước 

khi chiết xuất bản ghi quá trình đóng bảo hiểm xã hội phải xác định đúng đối 

tượng tinh giản biên chế khớp với các dữ liệu của hồ sơ cá nhân thực hiện tinh 

giản, tránh hiện tượng cá nhân dùng hồ sơ giả trong quá trình công tác để thực 

hiện chế độ chính sách. Các cơ quan, đơn vị hoàn toàn chịu trách nhiệm khi trình 

không đúng đối tượng tinh giản biên chế. 

4. Thời điểm tinh giản biên chế đợt 1 năm 2025 

Từ ngày 01/01/2025 đến ngày 30/6/2025 

5. Lịch thẩm định 

a) Đối với các sở, ban, ngành, các đơn vị sự nghiệp thuộc tỉnh, các Hội cấp 

tỉnh được giao biên chế, các công ty TNHH một thành viên: Ngày 17/9/2024. 

b) Đối với các huyện, thành phố: Ngày 18,19/9/2024, cụ thể 

- Ngày 18/9/2024: 

 Buổi sáng: Huyện Thuận Châu, Sông Mã, Sốp Cộp  

Buổi chiều: Huyện Yên Châu, Quỳnh Nhai, Mường La 

- Ngày 19/9/2024: 

 Buổi sáng: Thành phố Sơn La, Mộc Châu, Vân Hồ 

 Buổi chiều: Huyện Phù Yên, Bắc Yên, huyện Mai Sơn 

c) Địa điểm: Hội trường số 2, Sở Nội vụ. 

Sở Nội vụ đề nghị các cơ quan, đơn vị triển khai thực hiện đúng về thời 

gian quy định, thủ tục, hồ sơ thực hiện chính sách tinh giản biên chế. 

 Trong quá trình thực hiện nếu có vướng mắc đề nghị phản ánh kịp thời về 

Sở Nội vụ để nghiên cứu giải quyết./. 

 
Nơi nhận: 

- Ban Tổ chức tỉnh ủy; 
- Bảo hiểm xã hội tỉnh; 

- Sở Tài chính; 

- Website của Sở Nội vụ; 

 - Như trên; 

 - Lưu: VT, TCCB, Hà01b. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

Nguyễn Thanh Tịnh 
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